
ПРОЕКТ 

КАРГОПОЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

 

ОБЩЕСТВЕННЫЙ СОВЕТ 

КАРГОПОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА  

 

 

27.02.2024 г.           

 
О работе педагогических кадров в образовательных организациях Каргопольского 

муниципального округа в 2023 году, объявленном президентом РФ Годом педагога и 

наставника 

 

Одна из лучших в мире советская система образования в результате бесконечных, 

непродуманных реформ доведена до кризисного состояния. Из-за низкой заработной 

платы из школы уходят талантливые учителя, педагоги-мужчины. Неуклонно идёт 

процесс снижения качества образования детей. Кризис стал итогом 

недофинансирования образования (в рейтинге стран по расходам на образование в 

процентах от ВВП Россия занимает лишь 125 место). 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

I. Государственной Думе РФ: 

1. Предусмотреть в годовом бюджете средства для исполнения Указа 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики» при работе педагога на одну 

ставку в полном объеме. 

2. На основе Постановления Государственной Думы Федерального Собрания 

РФ от 23 июля 2019 г. N 6683-7 ГД принять законопроект о статусе 

педагогического работника. Базовый оклад педагога (ставка за 18 часов) должен 

быть не меньше 70% средней заработной платы по региону. 

3. Устранить нарушение 55 статьи Конституции РФ, запрещающей принимать 

законы, умаляющие права и свободы человека: восстановить урезанные 

социальные гарантии для сельских учителей – надбавку в 25% к заработной 

плате; в полном объеме компенсировать оплату жилья и коммунальных услуг, 

предусмотренных законом «Об образовании» в редакции 1992 года. 

4. Признать несправедливым региональный принцип оплаты труда педагогов: 

выравнять уровень заработной платы педагогических работников, устранив 

дискриминацию учителей, проживающих в регионах с бедными бюджетами. 

 

II. Министерству просвещения РФ: 

1. Просить Министерство приостановить процесс замены учителей с высшим 

педагогическим образованием на выпускников колледжей в основной 

общеобразовательной школе, ведущий к снижению качества образования 

учащихся. 

2. Считать главной, незаменимой формой обучения в массовой школе классно-

урочную систему с ведущей ролью учителя. Цифровизация и экран – лишь 

средство в образовательном процессе. 

3. Не проводить научно необоснованных экспериментов в системе 

образования. 

 

 

 



III. Министерству образования Архангельской области: 

1. Остановить оптимизацию образовательных организаций. 

2. Восстановить в образовательных организациях узких специалистов. 

3. Инициировать перед Правительством Архангельской области введение 

учительской ипотеки. 

4. Максимально сократить отчетность в школах. 

5. По рекомендации Общественной палаты Архангельской области привлечь 

общественные советы муниципальных образований к проведению 

общественного мониторинга и общественных проверок образовательных 

организаций в 2024 году. 

6. Принять меры по сокращению объемов отчетной документации, 

запрашиваемых с муниципальных органов управления образованием. 

 

 

V. Управлению образования администрации Каргопольского муниципального 

округа: 

1. Принять меры по сокращению объемов отчетной документации, запрашиваемых 

с образовательных учреждений, в том числе другими ведомствами 

(организациями), третьими лицами. Способствовать установлению механизмов, 

предусмотренных ст. 29 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации», для получения информации и сведений о работе образовательных 

учреждений. 
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